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L afio 2008 ha sido sin duda dificil para el sector de la sanidad y nutricién animal.

No podia ser de otra forma ya que la situacion para el sector ganadero ha sido muy

complicada. A la subida de las materias primas y del gasto energético se sumd la
tremenda situacién tanto econdmica como financiera a nivel mundial afectando a los
sectores primarios pero también al consumo y a los servicios muy relacionados con
nuestro mercado de animales de compania.

Esta crisis ha afectado a la mayoria de los sectores econdmicos, incluso a aquellos
que siempre parecian inmunes. La crisis en el sector bancario ha producido sin duda un
fuerte obstaculo de la labor de nuestros distribuidores y clientes. Y sin embargo Llejos
de ser triunfalista, nuestro sector de sanidad y nutricién animal ha soportado de forma
sélida La situacion. Es cierto que todos hemos tenido grandes dificultades para mantener
Las cifras del 2007 pero sin embargo al final del ano podemos decir que el deterioro ha
sido comedido y sobre todo la industria ha sido capaz de mantener los puestos de tra-
bajo de la mayoria de nuestros empleados, algo fundamental a la hora de enfrentarnos
a la sequra recuperacion de los mercados en un futuro que deseamos que sea cercano.

En este afio 2008 La Asociacion ha trabajado muy duro para facilitar a las empresas
su labor y muy especialmente el desarrollo futuro de las comparias en aspectos tan
fundamentales como la normativa regulatoria, las relaciones con las diferentes adminis-
traciones, y la apuesta por el apoyo a la 1+D+i a través del Llanzamiento de la Plataforma
Tecnoldgica Vet

La labor externa realizada por Veterindustria en diferentes foros nacionales como
internacionales ha sido muy abundante. Nuestra presencia en IFAH e IFAH Europa, ya
este ano en la Presidencia del Comité de Asociaciones Nacionales, nuestra asistencia y
participacién en la FAO para discutir sobre la influencia del incremento de las materias
primas y del uso de nutrientes basicos como biocombustibles sobre el mundo ganadero,
nuestra participacién en diferentes foros técnicos y nuestra presencia en todas Las ferias
y congresos de importancia dan una muestra de la tarea realizada en este ano 2008.

Ya en Lo referente a las actividades internas de la Asociacion quiero agradecer a todos
Llos miembros de los Comités de Veterindustria su labor para llevar adelante con éxito
los objetivos programados y continuar mejorando en areas tan importantes como son
la regulacion de nuestros medicamentos, la ayuda a la exportacién del sector cada
vez més clave en el desarrollo de nuestra industria, el conocimiento del mercado vy su
proyeccién, Las relaciones con otras patronales y por el mantenimiento del maximo nivel
deontoldgico en nuestras practicas comerciales.

Asimismo y un ano mas, quiero destacar la labor realizada por el sector en el desa-
rrollo de vacunas eficaces frente a la enfermedad de la Lengua Azul, arma fundamental
en el control y la erradicacién de esta enfermedad que esta afectando a Europa. La
industria espafola, como han reconocido nuestras autoridades, han dado ejemplo de
innovacién en el descubrimiento y desarrollo de vacunas gue han sido utilizadas no solo
en nuestro pals sino también en La mayoria de los paises europeos.

Por (ltimo, no quiero terminar sin agradecer a los miembros y empleados de Veterin-
dustria, el excelente trabajo realizado dia a dia para conseguir que nuestra Asociacion
sea cada vez mejor considerada por todos aquellos estamentos que interaccionan con
nosotros, pero muy especialmente por la sociedad espanola, a la que aportamos nuestro
productos y servicios.

Juan Carlos Castillejo







INFORME DEL DIRECTOR GENERAL

no ha sido un afio fécil para casi nadie, y la industria de
sanidad y nutricién animal no ha sido una excepcién. Pero es
precisamente en una coyuntura compleja cuando la Asociacion
que representa a este sector debe estar més presente que nunca
en los diversos ambitos v foros de interés para la misma, cuando
debe profundizar en la calidad y variedad de los servicios que
presta. Esta ha sido la decidida apuesta de Veterindustria en 2008.

- | ~al y como sefala nuestro Presidente en su Mensaje, 2008

En el ambito de la interlocucién con los principales actores de
la Administracion, en representacion y defensa de los legitimos
intereses de las empresas del sector, el nivel alcanzado por
Veterindustria es maximo. Buena prueba de ello son los contactos
con el responsable del Ministerio de Sanidad y Consumo, Bernat
Soria, y con la Subsecretaria del Departamento, Consuelo
Sanchez Naranjo. En el curso de los mismos, quedd patente el
reconocimiento al carécter estratégico de nuestra industria v
a su dinamismo empresarial, tanto a nivel nacional como en el
campo exportador, asi como el apoyo a los planteamientos de
Veterindustria.

Enparticular, hay que destacar el enorme trabajo desarrollado
por Veterindustria en relacién con nuestro organismo regulador,
la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios
(AEMPS), asi como el nivel de estrecha colaboracién con sus
responsables a nivel de Direccion, Cristina Avendafio, y de
Subdireccién de Medicamentos de Uso Veterinario y de Inspeccién
y Control, Consuelo Rubio y Belén Escribano respectivamente.
Este trabgjo estd resumido en el capitulo ‘Regulacion vy
Normativa” de La presente Memoria, y con relacién al mismo hay
que subrayar que muchos de Los planteamientos de Lla Asociacion
en materia de cumplimiento de plazos, implementacion de
normativas, clarificacion y ordenacion de procedimientos, etc,
han sido recogidas por la Agencia, reconociendo siempre la
solvencia y el rigor de nuestros argumentos.

EL nuevo Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural vy
Marino, resultante de la fusién de dos Ministerios, Agricultura y
Medio Ambiente, ha sido como es tradicional para el sector un
interlocutor fundamental. Desde La Ministra, Elena Espinosa, que
nos hizo el honor de presentar uno de los principales proyectos
de la Asociacién en 2008, la Plataforma Tecnoldgica Espafiola
de Sanidad Animal (Vet+), a la que luego me referiré, pasando por
el Subsecretario, Santiago Menéndez de Luarca, Vicepresidente
de la AEMPS y responsable de marcar las lineas directrices de
la misma en materia de medicamentos veterinarios, incluyendo
al Director General de Recursos Agricolas y Ganaderos, Carlos
Escribano y sus Subdirectores, en particular Lucio Carbajo, Isabel
Garcla y Luis Francisco Orodea. Con todos ellos se han mantenido
miltiples e importantes contactos en tantos temas de interés
comdn para el Ministerio y el sector.

Junto a los anteriores, hay gue resaltar nuestra interlocucion
con el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, el cual ha
reconocido a Veterindustria como Asociacién de Exportadores-
Entidad colaboradora del Ministerio; en este contexto, la visita
de una representacion de la Asociacion a la Secretaria de
Industria, Teresa Santero, fue la ocasion idénea para dar traslado

al Departamento de las principales inquietudes de nuestro
sector en ambitos como el econémico, fiscal y de politica
industrial. También hay que mencionar la importante relacion
desarrollada con el nuevo Ministerio de Ciencia e lnnovacién,
fundamentalmente por el destacado apoyo que ha dado al
lanzamiento y puesta en marcha de la Plataforma Tecnoldgica.

En este sentido, la constitucion y lanzamiento de la
Plataforma Tecnoldgica Vet+ merece un punto y aparte. Para
Veterindustria ésta es una gran oportunidad para liderar el
proyecto de investigacion en sanidad animal en nuestro pais
colaborando con todas las partes implicadas y facilitando las
tareas de organizacion desde nuestra Asociacion. La presentacion
de la Plataforma en julio de ese afo, con asistencia de las mas
altas autoridades de varios Ministerios incluyendo a la Ministra
Elena Espinosa, y representantes de todos Los sectores implicados
(industria, productores, profesién  veterinaria, asociaciones
cientificas, centros de investigacion y universidades, etc) fue
todo un éxito de reconocimiento a este recién iniciado proyecto,
que ha tenido una excelente acogida en los meses posteriores en
el dmbito de la investigacion tanto pdblica como privada.

AL mismo tiempo, Veterindustria ha continuado siendo
el interlocutor de referencia para los diversos organismos e
instituciones, tanto publicos como privados, relacionados con el
mundo de la sanidad y nutricion animal; en el ambito pdblico,
cabe citar las Comunidades Auténomas, el INIA, el CISA, el
CDTL, el CODEX, la CIOA, Real farmacopea Espariola, etc. En
el campo privado, a lo largo del ano, la Asociacion ha seguido
incrementando sus lazos con las organizaciones afines al sector
de sanidad y nutricién animal, al entender que todos los actores
implicados en este ambito deben coordinar sus estrategias,
cada una desde su legitima dptica, en bien del conjunto. En
este contexto, entre otras muchas iniciativas cabe destacar Los
contactos mantenidos entre otros con el Consejo General de
Colegios Oficiales de Veterinarios, y con asociaciones como
AVEPA, AMVAC, ANEMBE, etc; con ASEMAZ y AEMASA, con



CESFAC, con Cooperativas Agroalimentarias y con todas las
organizaciones de productores, especialmente con aquellas
como INTERCUN, con Las que se colabora para intentar posibilitar
el registro de productos para las denominadas especies menores.

Mencién aparte merece el papel de Veterindustria como
representante del sector en el entramado empresarial espanol,
y a nivel internacional. Como miembro fundador de Feique, la
Federacion Empresarial de la Industria Quimica Espanola, nuestra
Asociacion forma parte de la CEOE, y colabora en la elaboracién
del Convenio Colectivo de las Industrias Quimicas, de aplicacion
en nuestro sector. Ademés, como miembro fundador de ASEBIO,
participa activamente del répido desarrollo de un &mbito
empresarial, como es el biotecnolégico, de gran dinamismo
y evidente repercusion para la industria de sanidad y nutricion
animal.

Desde el punto de vista internacional, Veterindustria
esta desempenando un papel principal en las organizaciones
representativas de la industria a nivel mundial, IFAH, y europeo,
IFAH Europa. En esta dltima, la Asociacién es miembro de su
Consejo, maximo organo rector de la organizacion, preside el
Comité de las Asociaciones Europeas (CNA) y es miembro de su
Comité Técnico y Regulatorio (TRC ). Ello le permite participar
de primera mano y desde su misma génesis en la elaboracion
de las normativas europeas sobre la materia, conociendo los
debates y propuestas, y pudiendo participar de ellos. Ello es
particularmente relevante si tenemos en cuenta gue la mayor
parte de las normativas de aplicacién en nuestro sector tienen
origen en la UE.

Como indicaba al principio, a lo largo del afio Veterindustria
ha seguido profundizando en la calidad de los servicios prestados
a las empresas asociadas. En este punto, cabe mencionar entre
muchos otros la puesta en marcha de un Plan de Formacién
Sectorial en el que han tomado parte 420 alumnos pertenecientes
a empresas del sector, financiado en su mayor parte por la
Fundacién Tripartita para la Formacién en el Empleo. La tematica
de los numerosos seminarios organizados ha sido variada,
contando para varios de ellos con la colaboracién de expertos
miembros de la AEMPS. La valoracién otorgada a los cursos por
los participantes, a través de las encuestas realizadas para todos
ellos como seguimiento, ha obtenido una media excelente.

También hay que destacar los avances que se estan haciendo
en las Estadisticas sectoriales a través del perfeccionamiento de
la herramienta DATA-VET, que permiten incrementar la seguridad
de la misma, mejorando cada dia més si cabe la exactitud de los
datos y las posibilidades de manejo de los mismos por parte de
los expertos en marketing y ventas de las distintas compafias.
Este es un servicio altamente valorado por Llas empresas asociadas
pertenecientes al Grupo de Marketing de la Asociacion.

Una vez més hay que destacar el trabajo desarrollado por
Alfonso Las Heras, ahora ya como nuevo Director Técnico de Lla
Asociaciéon, resolviendo numerosas consultas escritas y telefénicas
de los asociados, y asesorando a los Organos de Gobierno, a Los
Comités vy a la Direccion General, asi como por Jose Manuel Ruiz
desde el area de Administracion, y de coordinacion de Comités
como el Deontoldgico y el de Marketing. Asimismo hay que
dar la bienvenida a un nuevo miembro del equipo, Pablo Hervas,
para la coordinacion de Vet+; todo ello con el soporte diario y
fundamental del departamento de Secretarfa y Administracion,
con Marfa José Ruiz y Lorena Gémez.

Veterindustria ha continuado incrementando sus servicios y
sus vias de comunicacién con sus asociados, para Lo que se cuenta
con el apoyo y con el asesoramiento de su Gabinete colaborador
“Triada Comunicacion”; asi, se han publicado nuevas ediciones
de nuestro boletin Infoleterindustria, que se remite a todos
los miembros, vy a cerca de 400 lideres de opinién informando
de actividades y noticias de nuestro sector. Ademés, a nivel de
comunicacién interna, se ha continuado remitiendo mensualmente
el boletin electrénico Infolet.

Asimismo, se han remitido a los asociados a Lo largo de 2008
un total de 306 comunicaciones escritas, un 12 por 100 méas que
en 2007; de ellas 113 Circulares y 193 Notas Técnicas integrando
una enorme cantidad de informacion previamente estudiada
y filtrada por los Servicios de Veterindustria, lo cual incluye
Legislacién nacional, normativa europea e internacional, guidelines
comunitarias, ayudas, subvenciones, cursos, publicaciones,
seminarios, notas de prensa, noticias e informacién de comités y
grupos de trabajo, circulares y noticias de Lla AEMPS, etc, .

Santiago De Andrés Juérez
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l.- Asuntos AEMPS

Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios, 2008 ha

sido un afio de intensa actividad, que se ve reflejada no sélo
en los més de 15 encuentros bilaterales mantenidos, sino ademés
en la trascendencia sectorial de los asuntos tratados.

En lo que respecta a las actividades ligadas a la Agencia

EL afio 2008 puede ser considerado como el de La publicacién
del Real Decreto (RD) 1246/2008 por el que se regula el
procedmiento de autorizacién, registro, farmacovigilancia y
condiciones de dispensacién de los medicamentos veterinarios
fabricados industrialmente, que se publicé el dia 11 de agosto de
2008 en el BOE y entrd en vigor al dia siguiente.

EL Real Decreto supone, por un lado, la trasposicién de la
mayorfa de los contenidos de la Directiva 2001/82 modificada
por la Directiva 2004/28, y por el otro, el desarrollo de ciertas
disposiciones relativas a los medicamentos veterinarios de la
Ley 29/2006 de Garantias y Uso Racional de Medicamentos y
Productos Sanitarios. La norma finalmente recoge muchas de las
aportaciones presentadas por Veterindustria frente a aquellos
contenidos que fueron considerados como criticos durante la
fase de consulta del Proyecto de RD.

El dia 26 de septiembre de 2008 tuvo lugar en la sede
del MISACO una Jornada Informativa sobre este RD a la que
asistid una amplia representacion del sector. La Jornada contd
la participacion, entre otros, de la Subsecretaria del Ministerio
de Sanidad y Consumo vy Presidenta de la Agencia Espariola
de Medicamentos y Productos Sanitarios (AEMPS), Consuelo
Sanchez Naranjo, del Subsecretario del Ministerio de Medio
Ambiente y Medio Rural y Marino (MARM) vy Vicepresidente
de la AEMPS, Santiago Menéndez de Luarca, de la Directora de
la AEMPS, Cristina Avendano, y de la Subdirectora General de
Medicamentos de Uso Veterinario de la AEMPS, Consuelo Rubio.

En su discurso de presentacién, la Directora de la Agencia
agradeci6 expresamente a Veterindustria, a través de su Comité
Técnico Permanente (CTP), por sus importantes aportaciones en
la fase de elaboracién del RD. A este agradecimiento de sumé
en sus palabras de despedida la Subsecretaria y Presidenta de
la Agencia, Consuelo Sénchez Naranjo, quien al término de la
Jornada anuncié el compromiso de la AEMPS de trabajar en un

documento plblico de preguntas y respuestas sobre aspectos
practicos de la aplicacién del RD, agradeciendo pUblicamente la
colaboracién of recida por Veterindustria en esta tarea.

Por tanto, tras la publicacién del RD se abrié una nueva fase
en la que la Asociacion, en particular a través del CTP, ha sequido
profundizando en el anélisis del contenido del RD y participando
en los debates sobre aquellos aspectos que han podido necesitar
posterior desarrollo o clarificacion, y en particular, elaborando el
antedicho documento de preguntas vy respuestas sobre el RD en
base a las aportaciones de todos los asociados.

Pero ademés de este importante asunto, en el marco de la
Agencia y de la Subdireccién General de Medicamentos de Uso
Veterinario, durante 2008 se ha venido trabajando en el marco
de la revalidacién de los productos existentes en el mercado.
Asi, se ha publicado la Circular 4/2008 sobre ordenacion
del procedimiento de revalidacion de las autorizaciones de
comercializacién de los medicamentos inmunoldgicos de uso
veterinario, a través de la cual se ha plasmado el objetivo de
Veterindustria de racionalizar el procedimiento, de manera que los
recursos que tanto el sector como la propia Agencia destinaran
al mismo fueran proporcionados y permitiesen poner en valor el
trabajo ya realizado por ambas partes.



También La Agencia publicé en 2008 una Instruccion sobre La
prérroga del inicio de la sequnda fase del proceso extraordinario
de revalidacion previsto en la Circular 2/2005, lo que motivd
diversos contactos con la Subdireccién con el objetivo final
de que la Instruccién definitiva fuese lo suficientemente clara
para no dar lugar a diferentes interpretaciones y asimismo, no
crease agravios comparativos entre las compafias afectadas.
Por otro lado, cabe destacar el hecho de que la Instruccion
prorrogase durante un ano el comienzo de la segunda fase del
procedimiento de revalidacion extraordinaria a efectos de poder
concluir la primera fase del mismo, lo cual habia sido solicitado
por Veterindustria desde el comienzo de las conversaciones con
la Agencia sobre La Circular 2/2005.

A lo largo del ano 2008, otro asunto que ha desarrollado la
Agencia en el marco de su politica de transparencia e informacién
a los usuarios de medicamentos veterinarios ha sido el de la
publicacion de las Fichas Técnicas de dichos medicamentos en
la web de la Agencia. Esta iniciativa ha contado con la estrecha
colaboracion de la Asociacién y de sus asociados durante la
fase de chequeo previo, que implicd mas de 12 comunicaciones
sectoriales, asl como encuentros bilaterales especificos en
relacién con la informacion existente en algunas Fichas Técnicas
de productos registrados por el MAPA.

Han de destacarse también los dos encuentros mantenidos
con el Comité de Seguridad de Medicamentos de Uso Veterinario,
viniendo a dar continuidad a los que se empezaron a mantener
tiempo atrds con este Comité, que trata asuntos de gran
importancia para el sector. En particular, en el mes de julio tuvo
lugar una reunién conjunta entre Veterindustria, el Comité de
Seguridad y la Subdireccion General de Medicamentos de Uso
Veterinario sobre promocion de La farmacovigilancia Veterinaria en
Espafia, donde se abordaron las acciones levadas a cabo en el
pasado y actuales, asi como las acciones necesarias de futuro a
corto y largo plazo en esta materia.

También han sido numerosos los contactos mantenidos con
la Subdireccion General de Medicamentos de Uso \Veterinario
en el marco de la normativa europea. Asi, han sido varios los
mantenidos con ellay con el Area de Internacional de La AEMPS
en relacién con la revisién de la normativa sobre variaciones que
han dado lugar al Reglamento (CE) n® 1234/2008 de La Comision,
relativo al examen de las modificaciones de los términos de las
autorizaciones de comercializacién de medicamentos para uso
humano y medicamentos veterinarios. También han sido varios los
mantenidos en el marco de la propuesta de Reglamento que va
a sustituir al Reglamento 2377/90 sobre LMRs y que a fecha
de redaccion de la presente Memoria se encuentra proxima a su
publicacion. En el marco de esta propuesta, desde Veterindustria
se llevaron a cabo nuevos contactos con los europarlamentarios
esparioles mas relevantes en la Comision de Medio Ambiente,
tanto del Grupo Socialista (Marfa Sornosa) como Popular (Pilar
Ayuso), a los que se dio traslado de la posicién de IFAH Europa.
Asimismo se mantuvieron contactos con el coordinador de esta
propuesta en el grupo de trabagjo del Consejo, Valentin Almansa,
experto de la Representacién Permanente (REPER) del MARM en
Bruselas.

En este apartado, debemos hacer una breve mencion a la
activa participacién de Veterindustria en materia de los asuntos
normativos y regulatorios relacionados con nuestra Federacion
europea [FAH-Europa a través de la participacion en el “Technical
and Regulatory Committee” (TRC), foro que supone, ademas
de un punto estratégico de participacién y seguimiento de los
principales aspectos regulatorios a nivel europeo, una plataforma
de coordinacién y colaboracién mutua entre Veterindustria, IFAH
Europa v el resto de las Asociaciones Nacionales.

Antes de abandonar este apartado de actividades ligadas a
la Subdireccién General de Medicamentos de Uso Veterinario,
queremos sefialar el relevo producido al frente del Area de
Gestién de la Subdireccién debido a la jubilacién de Angela
Benito tras cumplir 35 afos de servicio en la Administracion. En
su puesto se ha incorporado en calidad de Jefa de Area, Carmen
Sanchez Mascarague, quien ya habla desempenado funciones
anteriormente en la Agencia, concretamente en el &mbito
relativo a productos inmunoldgicos.

Pasando a las actividades sectoriales relacionadas con
Subdireccién General de Inspeccién y Control, el afno 2008 se
ha caracterizado por el debate en torno a la publicacién de la
Circular 1/2008 de la Agencia sobre el comercio exterior de
medicamentos y con la puesta en marcha en la web de la Agencia
de la aplicacién LABOFAR, a través de la cual se desarrollan,
entre otros, los procedimientos ligados con la exportacion que
gestiona esta Subdireccion.

La Circular 1/2008 ha supuesto la culminaciéon de un
proyecto sobre el que el Comité de Exportaciones ha realizado un
importante seguimiento y sobre la que hay que destacar algunos
avances conseguidos, entre otros, de tipo documental (copias,
idiomas, etc.), de diferenciacién respecto a medicamentos de uso
humano en cuanto a notificaciones previas, la mayor duracién de
la validez de Certificado de fabricacion para la exportacion (que
ha pasado a ser de dos anos), etc.



Ademés, a instancias de Veterindustria se impulsé la
celebracion de una Jornada Informativa especifica para las
compaiias de medicamentos veterinarios. Dicha Jornada fue un
éxito de asistencia que congregd a mas de 60 técnicos del sector,
y permitid clarificar aspectos interesantes para las companias,
tanto desde el punto de vista del contenido de la Circular como
del funcionamiento de LABOFAR.

Por otro lado, fue muy destacable la intervencion de la
Directora de la Agencia, Cristina Avendafo, quien sefial6 el alto
interés mostrado por Veterindustria en materia de exportaciones,
habiendo presentado éstos desde el primer momento a los
responsables de la Agencia como un asunto estratégico para el
sector.

Ademés de este importante asunto, durante 2008 se han
mantenido numerosos contactos con la Subdireccion para
monitorizar la situacién del proyecto de RD sobre aspectos
fabriles y de comercio exterior, que a fecha de la redaccién de la
presente Memoria se encuentra ya proximo a su consulta dentro
del tramite oficial de audiencia.

Il.- Asuntos MARM

Si hay un elemento de tipo general a destacar
durante 2008 en relacién a este Ministerio, éste
ha sido sin duda el de la fusién del antiguo MAPA
con el Ministerio de Medio Ambiente, dando lugar
al Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural
y Marino (MARM). Ademés, el desarrollo de su
nueva estructura organica supuso la aparicién de
nuevas denominaciones con las cuales nos hemos
debido familiarizar a lo largo de este afo. Citemos
brevemente aquellas con mayor implicacion en
nuestras actividades sectoriales, como es la
Secretarfa General de Medio Rural y dentro de las
Direcciones Generales de la misma, la Direccidon
General de Recursos Agricolas y Ganaderos. Dentro
de ésta, merecen ser especialmente citadas en esta
Memoria las actividades llevadas a cabo con las tres
Subdirecciones mas significativas para nuestro sector
desde el punto de vista de sus competencias:

- Subdireccién General de Conservacién de Recursos vy
Alimentacion Animal.

- Subdireccién General de Sanidad de La Produccion Primaria.

- Subdireccién General de Medios de Produccién.

En Lo que respecta a la Subdireccién General de Conservacién
de Recursos y Alimentacion Animal, nuestra actividad se
ha centrado fundamentalmente en el andlisis realizado por
parte del Comité de Premezclas Medicamentosas y Aditivos
Coccidiostaticos (CPAC) sobre el proyecto de RD por el que
se regula la elaboracién, comercializacion, uso y control de
los piensos medicamentosos. EL CPAC ha mantenido diversas
reuniones especificas al respecto con el objeto de discutir sus
implicaciones para nuestro sector, y en particular, en materia
de fabricacién de piensos intermedios medicamentosos. En los
comentarios remitidos durante el trémite de audiencia, el CPAC
no detect objeciones mayores al proyecto de RD en sus términos
actuales. No obstante, se consideré oportuno explorar la via
de un cierto reconocimiento automético para los laboratorios
farmacéuticos con GMPs para premezclas medicamentosas a la
hora de ser autorizados como fabricantes de piensos intermedios
medicamentosos en base a este proyecto de RD. Ademés, se
propuso el desarrollo de un canal de distribucion especifico a
través de los centros de atencién veterinaria para los piensos
medicamentosos destinados a animales de comparia.

A su vez, se han mantenido diversos contactos con la
Subdireccién para monitorizar la situacion del proyecto de RD
asi como con CESFAC, con el fin de compartir Las impresiones y
observaciones que planteaba para ambos sectores el proyecto
de RD.

Otros asuntos dignos también de ser destacados en el marco
de esta Subdireccion han sido los contactos mantenidos con el
fin de hacer llegar a la misma La posicion que nuestra Federacién
IFAH Europa sobre el asunto de las contaminaciones cruzadas
en los piensos, y que finalmente ha conducido a la publicacién
del Reglamento (CE) n® 124/2009 de La Comision, que establece
los contenidos maximos de coccidiostéticos e histomonostatos
presentes en los alimentos como resultado de la transferencia
inevitable de estas sustancias en los piensos a los que no estan
destinadas.

Ademés, en el afio 2008 se publicod el informe sobre el
futuro de los coccidiostaticos publicado por la DG SANCO.
Tal y como figura en las conclusiones del mismo, a la luz de
la informacién recopilada, la Comision no va a hacer ninguna
propuesta legislativa al respecto y se va mantener el estatus
actual de aditivos para piensos ya que ‘el sistema vigente estd
bien preparado para hacer frente a la situacion actual, dado que
proporciona un levado nivel de sequridad para los consumidores
y protege adecuadamente la salud y el bienestar de los
animales, asi como el medio ambiente, a la vez que establece
un marco justo en el que los operadores econdmicos pueden
actuar’. Este resultado estéd completamente en linea con las
aspiraciones de nuestro sector y de todos aquellos que de una
manera coordinada y eficiente colaboraron en el afo 2007, junto
con la inestimable participacién del por entonces Ministerio de
Agricultura, para defender con datos y argumento sélidos esta
posicion.



En cuanto al dmbito de actuacién de la Subdireccion General
de Sanidad de la Produccién Primaria, el principal asunto de
seguimiento ha sido el proyecto de RD por el que se regula la
distribucién, prescripcion, dispensaciony uso de los medicamentos
de uso veterinario. Durante el afo 2008 se pudo estudiar un
borrador de trabajo antes de que nos llegase en el tramite oficial
de audiencia. Veterindustria elabord un informe-resumen con los
aspectos destacables del mismo que se remitié a los Organos
de Gobierno a distintos Comités de la Asociacion para iniciar La
recopilacién de comentarios que luego fueron presentados en
el tramite oficial de audiencia. Entre éstos destacaron el de la
clarificacion de aspectos en materia de distribucion, y Las posibles
alternativas al denominado “cuarto canal” para los productos sin
prescripcién para perros y gatos. Asimismo, en el marco de este
gjercicio, se celebrd un encuentro de las empresas afectadas
por los cambios en el “cuarto canal’, con el fin de analizar la
situacion y elaborar propuestas al respecto.

A fecha de redaccion de La presente Memoria, la tramitacion
de dicho proyecto continlia pendiente de ser remitida al Consejo
de Estado para sequir su trémite de cara a su posterior publicacion
en el BOE.

Ademés de este importante asunto, se ha venido colaborando
con la Subdireccién en el anélisis de otras propuestas normativas
relacionadas con nuestra actividad sectorial, entre las que
podriamos citar el proyecto de RD por el que se regula la
ordenacion zootécnica y sanitaria de las explotaciones equinas y
por el gue se establece el plan sanitario equino o el proyecto de
RD relativo a los requisitos zoosanitarios de los animales y de los
productos de la acuicultura, asi como a la prevenciéon y control
de determinadas enfermedades de los animales acuaticos. En este
campo, Veterindustria participé en reuniones que permitieron un
intercambio preliminar de impresiones sobre dichos proyectos
entre el Ministerio y las distintas organizaciones convocadas
(asociaciones de productores, veterinarios especialistas, etc.).

Finalmente, en el marco de las competencias ligadas a los
‘otros productos zoosanitarios” (plaguicidas de uso ganadero,
productos para la higiene, cuidado y manejo de los animales y
kits y reactivos de diagndstico), este ano ha de senalarse como
novedad el cambio en la ubicacién del Registro de productos
zoosanitarios. Este registro, hasta ahora dependiente de la
Subdireccién General de Sanidad de la Produccion Primaria,
ha pasado a depender tras los cambios llevados a cabo en la
estructura organica del Ministerio de la Subdireccién General de
Medios de Produccién.

Desde Veterindustria se dieron los pasos oportunos para
concertar un encuentro con su Subdirector General, Luis Francisco
Orodea, lo cual permitié hacerle legar de primera mano la
perspectiva de la industria de sanidad animal y las caracteristicas
particulares de este tipo de productos ahora incorporados a su
negociado. El Subdirector, que estuvo acompanado por José Juan
MuRoz, mostrd gran interés por toda la informacion relativa a Las
cifras del sector, la Asociacién y los productos zoosanitarios en
general.

Tras esta primera toma de contacto, ambas partes quedaron
emplazadas a dar continuidad a la fructifera colaboracién hasta
ahora desarrollada con la Direccién General a través de la antigua
Subdireccién General de Sanidad Animal. Entre otros asuntos, se
mencionaron posibles temas de trabajo de interés mutuo, como la
revisién normativa de la legislacién sobre productos zoosanitarios
en general, La disponibilidad del registro de productos a través de
la pagina web del Ministerio y el traspaso de competencias en
materia de productos biocidas (plaguicidas de uso ganadero) en
mayo de 2010 al Ministerio de Sanidad y Consumo.

No nos gustarfa finalizar este capitulo sin realizar una breve
pero obligada mencién al capital humano de la Asociacién y sus
diferentes Comités y grupos de trabajo, que con tanta dedicacién
vienen desempefiando sus funciones. Asimismo, merece ser
hecho un agradecimiento a los distintos interlocutores de la
Administracién por su colaboracién y receptividad alas propuestas
de Veterindustria, siempre basadas en la responsabilidad y en un
espiritu constructivo.






tria de Sanidad y Nutricién Animal (Veterindustria), en el

ano 2004 tomando como modelo el Codigo Deontolé-
gico de nuestra Federacion Europea de Sanidad Animal (FEDESA),
actualmente IFAHEUROPA, adoptd el compromiso de aprobar por
unanimidad en nuestra Asamblea General nuestro propio Cédigo
Deontoldgico, adaptado a nuestra realidad normativa existente
en materia de produccion y comercializacién de medicamentos
veterinarios, la industria zoosanitaria integrada en Veterindustria,
ha tenido siempre fidelidad al compromiso con Las prerrogativas y
exigencias dictadas en nuestro Codigo Deontolégico y de Asun-
tos Legales, que estatutariamente esté aceptado por todas nues-
tras empresas asociadas como de obligado cumplimiento en el
ambito de sus actividades y responsabilidades.

Desde que la Asociacién Empresarial Espariola de la Indus-

Nuestro Cédigo Deontoldgico que ha sufrido diferentes revi-
siones de las disposiciones internas, fruto de la experiencia acu-
mulada, ha apostado con el beneplacito de nuestra Asamblea
General, por dotar de mayor capacidad de autonomia en sus de-
cisiones al Comité Deontoldgico. Este érgano de Veterindustria
responsable en esta materia, tiene como primera misiébn conse-
guir la autocorreccion de las conductas ilicitas, y para ello, se
adoptan de manera objetiva las decisiones oportunas amparadas
en nuestras normas, antes de adoptar las posibles medidas tipi-
ficadas en el apartado de Infracciones y Sanciones de nuestro
Codigo, que estén establecidas con el &nimo de disuadir a los
posibles incumplidores.

Nuestro actual Codigo Deontoldgico Lo constituyen un total
de cinco grandes Titulos y un total de veintidn Articulos, una
Disposicién Adicional y otra Transitoria, que recopilan aspectos
procedimentales de funcionamiento interno.

EL Titulo Primero es de “Disposiciones Generales” abarcando
cinco grandes Articulos que desarrollan aspectos que van desde
la Investigacion y Desarrollo (Art. 1), Rbricacién (Art. 2), larma-
covigilancia (Art. 3), Buenas Précticas Comerciales. La Promocion
(Art. 4) y por Ultimo La Distribucién (Art. 5)Siendo trascendente
todo el articulado, y a la vista de nuestra experiencia en estos
14 afios de puesta en marcha de nuestro Codigo de conducta,
podemos afirmar que el mayor soporte de actividades ilicitas o
presuntamente ilegales tratadas por el Comité Deontoldgico y
de Asuntos Legales, estaban incluidas y relacionadas con el Art.
4 que contempla normas relativas a los aspectos de las Buenas
Précticas Comerciales y la Promocién, englobando ocho apar-
tados que definen procedimientos vy reglas que establecen los
minimos a cumplir dentro del marco de nuestro Cédigo, y que
contemplan pautas desde La Autorizacion de Comercializacion
(Apartado A), Bienestar Animal (Apartado B), Informacién a faci-
Litar (Apartado C), Informacién y su Justificacion (Apartado D),
Aceptacion del Material (Apartado E), Reuniones, Obsequios y
Atenciones (Apartado F), Personal de la Compaifa (Apartado G)
y por Ultimo Muestras (Apartado H), siempre dentro del émbito
de actuacion de Los productos zoosanitarios.

EL Titulo Segundo denominado “Comité Deontoldgico y de
Asuntos Legales” (EL Comité) compuesto por diez Articulos des-
de el sexto al decimoguinto, incluye normas relativas al funcio-
namiento o reglamento interno del Comité que contempla en su
Composicién (Art. 6), Organos (Art. 7) y Asistencia (Art. 8) que
actualmente lo constituyen 8 miembros, siguiendo el criterio de
paridad establecido en otros 4rganos de Gobierno como la Junta
Rectora y el Comité Ejecutivo, y adoptado de igual manera por
otros Comités Permanentes de la Asociacién, de 50% de vocales
de companias nacionales y 50% de vocales de comparifas multi-
nacionales. Los miembros del Comité se renovaran por mitades
cada dos anos, siendo responsabilidad de la Junta Rectora el
nombramiento de los nuevos miembros del Comité de entre los
candidatos presentados.

EL Comité aparte del Pleno, tiene un Presidente, elegido de
entre sus miembros por un periodo de 2 anos, y la Comisién Per-
manente, compuesta por dos miembros designados por el Comi-
té por un periodo de un ano. Asimismo, asistiran a Las sesiones del
Comité con voz pero sin voto, el Director General de Veterindus-
tria, un representante de la Junta Rectora, un Secretario designa-
do por la propia Junta Rectora, un asesor independiente juridico
y otro veterinario, designados igualmente por la Junta Rectora a
propuesta del Director General.

Por Ultimo los Art. 9 al 13, desarrollan normas y procedi-
mientos derivados de la Autonomia del Comité v el Inicio, Tra-
mitacién, Resolucion y Publicidad de los Expedientes y decisio-
nes adoptadas por el Comité. EL Art. 14 define los pormenores
y consecuencias del Arrepentimiento de una empresa ante una
supuesta infraccion, conducta que va ligada al concepto volunta-
rio objetivo del Comité denominado “autocorreccion’; finalmente
el Art. 15 expresa Otras Normas que afectan a plazos y otras
disposiciones generales de tramite interno.

Sobre este extenso y substancial Titulo Sequndo, el Comité
Deontoldgico ha profundizado durante el devenir de sus activi-
dades en el tiempo, para optimizar los procedimientos ante una
denuncia y agilizar al maximo los plazos a la hora de adoptar
decisiones, para evitar de este modo y en la medida de Lo posible,
favorecer a los presuntos infractores.



Dentro del Titulo Tercero se establecen los Criterios Gene-
rales (Art. 16) a la hora de tipificar la infraccion correspondiente
atendiendo a diferentes especificaciones que serviran para deter-
minar la gravedad de la conducta ilicita y la responsabilidad del
infractor.

EL Art. 17 define la clasificacién de las infracciones como le-
ves, graves y muy graves en correlacién con las premisas reco-
gidas en el Titulo Primero (Art. 1 al 5), reforzada por el principio
de gravedad de la conducta y circunstancias de grado especial
recogidas en el Art. 16.

EL Titulo Cuarto escenifica las sanciones (Art. 20) en conso-
nancia con la infraccién cometida, pudiendo valorarse desde una
mera amonestacion (sancién leve) hasta la expulsion de la Aso-
ciacién por un periodo determinado (sancién muy grave), pasando
por la suspensién de todo o parte de los derechos politicos en el
seno de la Asociacién por un plazo determinado (sancién grave o
Muy grave en su caso).

El Procedimiento en caso de Asuntos Legales (Art. 21) del
Titulo Quinto, concreta los tramites e instrumentos puestos en
disposicién de los Asociados de Veterindustria a Lla hora de mate-
rializar una denuncia contra una empresa no asociada que presun-
tamente incumpla las normas del ordenamiento juridico general.

Por Ultimo La Disposicion Adicional y La Disposicién Transitoria
recopilan pautas de procedimiento interno del Cédigo y aspectos
concretos de confirmacion de cargos o convocatoria de eleccio-
nes.

En otro orden de asuntos y para hacer una breve sinopsis de
las actividades del Comité Deontoldgico y de Asuntos Legales
en el ano 2008, comentar que se han desarrollado cuatro reunio-
nes en las fechas del 22 de enero, 19 de mayo, 17 de julio y 7 de
octubre, alternativamente en Madrid y Barcelona.

Cronolégicamente y en aspectos no relacionados con De-
nuncias y/o Expedientes, es importante comentar que a pro-
puesta del Comité se desarrollado por nuestro Departamento
Técnico, y posteriormente se ha publicado en colaboracion con
la Organizacion Colegial, AVEPA y AMVAC, el folleto informativo
denominado Medicamentos Veterinarios para Animales de Com-
pania. A la Medida de su Salud que hace alusién después de una
breve introduccién a la calidad, seguridad y eficacia de los medi-
camentos veterinarios para animales de compafila y a otros as-
pectos relevantes que incluyen informacion sobre La prescripcion
y uso responsable de medicamentos para animales de compafia.

Relacionado con este asunto, tuvimos la oportunidad de par-
ticipar presencialmente en la Feria PROPET organizada conjunta-
mente con el Congreso de AMVAC en el mes de marzo, y donde
nuestros asesores juridico y técnico, impartieron a los profesiona-
les veterinarios presentes, dos ponencias sobre la prescripcién y
el actual marco regulador. EL objetivo establecido era concienciar
a los clinicos de animales de compafiia en temas tan transcen-
dentes como el registro de medicamentos, La prescripcién, el uso
racional y la farmacovigilancia entre otros. Esta misma accién
esta prevista realizarla para animales de produccién, estando ya
trabajando y definiendo para su aprobacion el posible breefing de
contenidos.

En el capitulo de detalle de contingencias estudiadas y deba-
tidas durante el devenir de 2008 se han tramitado 4 denuncias,
3 de dmbito deontoldgico, afectando a varios productos, y 1 de
ambito legal.

EL ndmero total de productos denunciados por la via deon-
toldgico se eleva a nueve, todos de empresas asociadas. La de-
nuncia legal corresponde a un catalogo de productos y una vez
tramitados los correspondientes escritos ante el SEPRONA y los
Organismos competentes de la Comunidad Auténoma de com-
petencia el expediente quedd archivado por falta de elementos
probatorios una vez realizada la correspondiente inspeccion.

De los nueve productos, ocho son exclusivamente por publi-
cidad y/o promocién incorrecta, y uno producto por comerciali-
zacion incorrecta y promocién irregular. En este apartado Deon-
toldgico, una vez tramitados los pertinentes escritos, el Comité
acordé poner fin al tramite, una vez recbidos de las empresas
denunciadas los escritos de aceptacion de las alegaciones del
Comité, y por tanto de cese voluntario e inmediato de la activi-
dad no acorde con lo previsto en el Cédigo.

Finalmente, hay que agradecer a todas las empresas y per-
sonas que conforman nuestra Asociacién por su valiosa colabo-
racion con el cometido del Comité Deontoldgico y de Asuntos
Legales, ayudando a configurar la realidad ejemplar que hoy re-
presenta nuestra organizacion y el grado de competitividad de
nuestro colectivo de industrias.







a ganaderfa espafiola ha vivido en el afio 2008 una
fase de las mas complicadas de su historia, que ya
en el inicio del tercer trimestre del ano 2007 era
predecible a la vista de las constantes econdmicas
analizadas. Examinando las causas, indiscutiblemente
nos encontramos con causas miltiples derivadas de
la denominada “crisis financiera mundial”. En términos
especificos del sector productor que nos afecta podemos definir
diferentes constantes que han influido de forma negativa en la
industria ganadera y por tanto en la cadena de sectores afines
relacionados; podemos citar como ejemplo la subida especta-
cular del precio de los cereales a partir de julio de 2007 y que
no se ralentizé hasta el tercer trimestre de 2008, donde ya se
vislumbraba una caida en los precios, Las nuevas condiciones de La
Politica Agraria Comdn, La disminucion del consumo por el efecto
de la crisis, Lla entrada en escena de potenciales palses emergen-
tes consumidores como China vy la India, el trasvase de materias
primas como el maiz y la soja para la industria de los biocom-
bustibles y se podia citar alguna variable mas que ha hecho que
practicamente todos los mercados hayan sufrido las consecuen-
cias de la “crisis”.

Magnitudes del mercado nacional en 2008

El mercado zoosanitario que representa Veterindustria después
de una serie de anos con crecimientos relativamente apreciables,
de igual manera que el sector ganadero, ha sufrido las
consecuencias de la recesion econémica. En términos de valores,
el mercado global nacional 2008 ha sufrido un descenso del
-4,91% arrastrado principalmente por la calda de ventas del
mercado de nutricionales -16,89%, Aditivos y Premezclas
Medicamentosas con un descenso del -13,19% y farmacoldgicos
con un -6,49%; en Higiene Pecuaria mercado de poco peso en el
total de nuestro sector (inferior al 4%), la bajada ha sido del
-9,66%.En el otro lado de la balanza se encuentran los productos
biolégicos que han crecido en porcentaje un 23,83%, aunque aqui
debemos de comentar La importante incidencia que ha tenido en
este mercado, las ventas ala Administracién de vacuna de Lengua
Azul.

Si entramos en un segundo nivel de detalle por grupos te-
rapéuticos y siguiendo la clasificacion de nuestra herramienta
de estadisticas internas DATAVET, observamos que dentro de
farmacoldgicos los segmentos mas importantes como son el
de Agentes Antiinfecciosos y Antiparasitarios, con un share del
mercado farmacolégicos de casi el 75% de su valor, decrecen en
valores cercanos al 12% vy al 0,40% respectivamente. El resto de
segmentos, de igual manera, se han movido en cifras negativas,
exceptuando el segmento de Otros farmacoldgicos que ha visto
incrementada su venta comparada en mas de un +5%.

Dentro del mercado de Vacunas, Las Unicas situacion positiva,
si deducimos las ventas de la vacuna de Lengua Azul en vacuno y

ovino, se han producido en el mercado de vacunas aviares, donde
se ha producido un crecimiento superior al +7%, con un peso den-
tro del mercado de Biolégicos cercano al 19%, y en el segmento
de Bioldgicos de Animales de Compafifa con un crecimiento por
encima del +10% y un peso de mercado superior al 12%. En el
resto de segmentos por orden de importancia en valor, situamos
a los bioldgicos Porcino con un decrecimiento superior al -4%, Bio-
L&gicos Bovinos con un valor cercano negativo al -12%, Bioldgicos
Ovino y Caprino (sin incluir Lengua Azul) con una bajada superior
al -10%. EL resto de mercados Bioldgicos Equinos, Roedores, Otros
Bioldgicos y Productos de Diagndstico con un peso de mercado
cercano al 5% del valor total de Bioldgicos, también han seguido
esa tendencia negativa.

Si atendemos al mercado de productos de Higiene Pecuaria,
el grupo de Higiene de las Instalaciones con casi un 69% del
mercado, ha finalizado el afo con bajada superior al -8%, y los
productos para Higiene de Compafifa han sequido la senda bajista
con un decrecimiento superior al 12%.

Por Ultimo y dentro del mercado nacional, las Premezclas
Medicamentosas han tenido valores de decrecimiento por encima
del -15%, y los Anticoccidi¢sicos han sufrido una bajada superior
a-0,50%.

Si analizamos el mercado global nacional por especies de
destino las constantes nos indican descensos significativos en La
mayoria de ellas. Si atendemos a las tres principales especies por
ventas, esto es Porcino, Vacuno y Animales de Compafia (incluido
Equidos), con una representacién de méas del 80% del mercado,
se han producido descensos en Porcino, casi un -12%, en Vacuno
un -3% (incluido Lengua Azul), cuya respuesta positiva ha sido el
crecimiento relativo de los Animales de Compafila en un valor
superior al 3%. Comentar que légicamente el crecimiento mas
significativo, siincluimos la Lengua Azul, es el de Ovino y Caprino
con valores superiores al 29%; asimismo Avicultura ha obtenido un
ascenso comparado cercano al 2%; el resto de especies con un
peso inferior al 2% del mercado global nacional por especies de
destino han estado en constantes de decrecimiento, exceptuan-
do la Acuicultura que consigue un incremento porcentual cercano
al 5%.

Exportaciones

La industria espafiola un afio mas obtiene en los mercados
internacionales unos resultados que, atendiendo a la situacion
actual del mercado nacional, se pueden considerar como
extraordinarios. Con un crecimiento 2008 de casi el 18% nuestra
industria exportadora ha enlazado tres afios consecutivos con un
crecimiento medio porcentual superior al 20%, hecho que
consolida nuestra presencia en el extranjero y nos da indicadores
de la importancia, reconocimiento y competitividad de nuestra
industria de cara a terceros paises. En valores de mercado reales
las ventas 2008 internacionales se elevaron a casi 235 millones
de euros, lo que produce un valor de mercado total (Nacional *
Exportaciones) por encima de 1.006 millones de euros, siendo el




peso del mercado internacional superior al 23% del mercado
total facturado.

Nuestras empresas estén presentes en méas de 40 paises de
media, si bien algunas llegan a tener representacion en més de 80
paises. Por areas de actividad las principales zonas de actividad
son la Unién Europea, Latinoamérica, Sudeste Asiatico, Oriente
Medio y el Magreb. Los 10 primeros pafses de destino de nuestras
exportaciones son:

- UE, Arabia Saudita, Tailandia, Argelia, Brasil, México, Taiwan,
Filipinas, Pakistan y Jordania por este orden.

- Nuestra industria esta realizando inversiones importantes en
proyectos de produccion e internacionalizacion de cara a
potenciar nuestra presencia y representatividad exterior.

- EL hecho de nuestra cada vez mayor influencia en el mercado
internacional y de la valoracion estratégica de nuestra industria
en este sentido, es el reconocimiento como Asociacién de
Exportadores obtenido en 2007 de la Secretaria General de
Comercio Exterior del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.
Este reconocimiento posibilita a nuestra Asociacién La posibilidad
de solicitar ayudas como entidad colaboradora de la Secretaria
de Estado de Comercio, ayudas que ya hemos conseguido en
2007 y 2008.

XXVI Jornadas de Marketing Zoosanitario

Las XXVI Jornadas de Marketing Zoosanitario de Veterindustria
celebradas en La Coruna entre los dfas 1y 2 del pasado mes de
julio, contaron con la asistencia de mas de 60 expertos
profesionales pertenecientes a 25 empresas de la Asociacion, y
participando entre otros el Presidente de la Asociacion, Juan
Carlos Castillejo; éste hablé sobre recursos, produccién, medio
ambiente y ganaderfa, como ampliacién de la conferencia que
pronuncié como representante de la patronal en la Jornada
organizada por la Asociacion Espafia-FAQ, a la que asistié como
invitado, dentro de los debates sobre las repercusiones del
cambio climético en la agricultura y la alimentacién, que tuvo
lugar en el mes de junio.

Otra de las intervenciones mas destacadas fue la llevada
a cabo por Benito Pérez, miembro de la Junta Directiva de la
Asociacion Madrilena de Veterinarios de Animales de Compariia
(AMVAC), quién en una detallada exposicion titulada Los veteri-
narios clinicos animales de compariia y la industria veterinaria,
hizo una andlisis de la situacion actual por la que atraviesa la
profesion veterinaria, asia como sus retos de cara al futuro.

Las Jornadas de Marketing Zoosanitario de Veterindustria fi-
nalizaron con la lectura de las conclusiones de los grupos de
trabajo y la merecida y habitual cena que en esta ocasion tuvo el
excelente marco del Pazo Villaboa.

Comité Permanente de Marketing (CPM)

EL CPM ha tenido la ocasién de reunirse en cuatro ocasiones
durante los dias 26 de febrero en Madrid, 8 de mayo en Salamanca,
1 de julio en La Corufia y 12 de diciembre en Barcelona.

Entre los asuntos abordados en 2008 por el CPM podemos
citar, el proyecto conjunto con ANFAAC de desarrollar una Cam-
pana de Imagen del Animal de Compafifa destinada a propietarios
de mascotas y en la que el dia 26 de junio en el Hotel Urban de
Madrid, las empresas Triada y Edelman Comunicacion presenta-
ron a representantes de ambas Asociaciones sus propuestas de
comunicacion.

Otro proyecto que se ha presentado al CPM por parte de
las comparifas Pulso Ediciones y BG&S, es el Proyecto para la
Consulta de la Guia de Productos Zoosanitarios en Internet y en
un dispositivo movil o pda.

A requerimiento del CPM nuestro asesor juridico Antonio
Jiménez Blanco elabord una nota en relacién con los aspectos
legales de un Vademécum de Animales de Companiia que realiza
una editorial.

Se ha debatido y profundizado en la nueva Edicién de Produc-
tos Zoosanitarios 2009-2010, buscando alternativas para generar
una mayor difusién de Lla misma, en busca de optimizar Los ingre-
sos que se perciben por su comercializacion. EL seguimiento de
este asunto ha sido llevado en colaboracion con el Sub-Comité
de la Guia formado por cuatro miembros del CPM.

Se han puesto las bases para en un futuro, reportar todos
los productos de Animales de Comparifa y Equidos a nivel de pre-
sentaciones, creando un manual de referencia para armonizar los
criterios de segmentacion de productos/concentraciones/presen-
taciones.

A finales de 2008 a propuesta del CPM se ha sustituido a
Ernst & Young como proveedor del soporte de hosting de nuestra
aplicacién DATAVET, gestion que ha recaido en la empresa Em-
pathy, economizando ademas los costes del servicio, que incor-
poraréa los elementos de sequridad acordados por nuestra Junta
Rectora.

Por Ultimo, en el mes de noviembre tuvimos la oportunidad
de realizar una presentacién en Lisboa, y ante representantes
de la Asociacion Portuguesa (Apifarma) y el Sindicato Francés
(SIMV), de nuestra herramienta de estadisticas cumpliendo en
parte el objetivo de externalizar DATAVET.

No terminar sin agradecer a todas las empresas del Grupo
de Marketing de nuestra Asociacién, su gran colaboracion y di-
ligencia en el cumplimiento de todas las propuestas realizadas
por nuestro colectivo de trabajo, esperando durante 2009 poder
incorporar nuevas compariias a nuestro proyecto comdn gue es el
de todo el sector que representamos.






Como manifestacion més clara del compromiso de
la industria de sanidad y nutriciéon animal espanola
por la investigacion, la innovaciéon y el desarrollo,
Veterindustria ha impulsado y liderado en 2008 la
creacién de la Plataforma Tecnoldgica Espafiola de
Sanidad Animal (Vet+i).

Esta Plataforma, al igual que otras plataformas
nacionales de sanidad animal, nace en el contexto
de la Plataforma Tecnoldgica Europea para la Sanidad
Animal Global (ETPGAH), que ha sido impulsada vy
liderada por IFAH Europa. Todas ellas contribuyen
decisivamente a alcanzar los objetivos de desarrollo
del milenio y los objetivos de la Agenda de Lisboa,
para que la UE sea una de las principales éareas de
progreso del mundo con una economia basada en el
conocimiento.

En nuestro pais, Vet+i surge como un foro
pluridisciplinar integrando a la industria de la sanidad
animal, la Administracion competente en la materia,
la profesion veterinaria, los sectores ganaderos

y la comunidad cientifica con interés en sanidad
animal. Asi, esta Plataforma aspira a convertirse en
un instrumento dinamico y eficiente que facilite y
acelere el desarrollo y la puesta en el mercado de
herramientas eficaces para la deteccion y control
de las enfermedades animales consideradas como
prioritarias en nuestro pafs.




Dicha reunién se celebr6 el 23 de abril, con
la finalidad de movilizar y buscar apoyos de
distintos estamentos clave con potencial interés en
Plataforma. La reunién, que conté con un total de
21 asistentes, reunid a representantes del Ministerio

de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino (MARM),
la Agencia Espanola de Medicamentos y Productos
Sanitarios (AEMPS), el Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico Industrial (CDTL), el Instituto Nacional
de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria
(INLA), La Organizacién Colegial Veterinaria Espafiola
(OCV), centros de investigacién en sanidad animal
como el CReSA o VISAVET vy representantes de
grupos de investigacién de universidades y empresas
del &mbito de la sanidad animal, tanto asociadas
como no asociadas a Veterindustria.

Los asistentes mostraros un respaldo unénime a la
iniciativa y se mostraron de acuerdo con el calendario
de actuaciones propuesto para ir avanzando hacia la
constitucion definitiva de Lla Plataforma.

Tras la celebracién de la reunion pre-constitutiva,
se coordinaron  dos reuniones  preparatorias
adicionales con el objetivo de establecer foros de
reflexién mas amplios, a efectos de definir lineas
més concretas de actuacién y fijar las bases para la
constitucion formal de la Plataforma.

La primera reunién preparatoria se llevdé a cabo
el dia 3 de junio y reunié a 40 representantes de
distintas organizaciones de las empresas y del entorno
investigador; centros de investigacién (pUblicos vy
privados), Universidades y la Administracién con
competencias en materia de investigacién (INIA,
CDTL y CC.AA)).

EL 13 de junio se celebré una segunda reunién
preparatoria, a la cual asistieron un total de 29
representantes de las empresas y diversas entidades y
organizaciones del entorno veterinario (organizacion
colegial y asociaciones cientificas sectoriales),
productivo (asociaciones de productores) y de la
Administracién con competencias en materia de
sanidad animal y medicamentos veterinarios (MARM
y AEMPS).

Una vez llevadas a cabo estas reuniones iniciales,
el 17 de julio tuvo lugar la presentacién oficial de
la Plataforma Vet+i, con asistencia de un total de
130 representantes de todas las partes interesadas
en la sanidad animal. El acto fue presidido por la
Ministra de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino,
Elena Espinosa, y sirvié para formalizar la adhesidon
a la Plataforma como participantes en la misma
de todas las partes interesadas en el ambito de la
sanidad animal en nuestro pais. En el transcurso de
la reunidén, el director general de Veterindustria,
Santiago de Andrés, presenté los antecedentes
y el funcionamiento futuro de la Plataforma vy
manifesté que entre los objetivos fundamentales
de la misma, estédn el fomento de la cooperacidon
y la transferencia de tecnologia para aumentar la
capacidad tecnoldgica de Espafia, al mismo tiempo
que insistié en que es un proyecto abierto a todos.

Tras la presentacién oficial de Vet+, desde
Veterindustria se coordiné la adopcién definitiva de la
estructura de la Plataforma. Asi, se dieron los pasos
oportunos para la seleccion de una persona para
desempenar las labores del puesto de Coordinador
de la Plataforma como adjunto al Secretario Técnico
de la misma, Alfonso Las Heras (Director Técnico de
Veterindustria) y que junto al equipo administrativo
de Veterindustria asumen las labores propias de la
Secretarfa Técnica.

Paralelamente, se llevd a cabo la tramitacion de
todas las solicitudes recibidas, que fueron un total
de 167, y su distribucion en los distintos Grupos de
Trabajo.



EL 5 de diciembre tuvo lugar La reunién constitutiva
del Consejo Gestor, cuya composicién, de acuerdo
con el proyecto aprobado por el Ministerio de Ciencia
e Innovacién para la Plataforma Vet+i, cuenta con
representacién del Ministerio de Medio Ambiente y
Medio Rural y Marino, del Ministerio de Ciencia e
Innovacién, del Ministerio de Sanidad y Consumo,
de la industria de sanidad animal, de la profesidon
veterinaria, del sector productivo, asi como del
mundo cientifico y académico con experiencia en el
desarrollo y actividades de la Plataforma Tecnoldgica
Europea de Sanidad Animal.

En la reunién, el Consejo Gestor acordd por
unanimidad nombrar a Santiago de Andrés, Director
General de Veterindustria, como Presidente de Vet+i.
Ademés, esta reunién sirvib para acordar el plan de
actuaciones 2009 que pasard por la elaboracién del
documento Vision 2015 y definir la Agenda Estratégica
de Investigacién, entre otras actuaciones.

En relacién a los Grupos de Trabajo, desde
Veterindustria se coordiné la creaciéon de los cuatro
Grupos de Trabajo en los que se estructura Vet+i, los
cuales han quedado constituidos a lo largo de las
reuniones celebradas durante el primer trimestre de
20009.

Con objeto de dar a conocer a los participantes
en Vet+i y a la sociedad en general el progreso de
las actividades propias de la Plataforma, se elabord
un informe donde se realiza una resefia descriptiva
de Vet+i y donde se recogen todas las actuaciones
llevadas a cabo por Vet+i a lo largo del afio 2008.
Este informe estd disponible en la pégina web de
Vet+i, dentro del apartado de Documentos. Con el
mismo fin, se han desarrollado una serie de notas de
prensa sobre las actividades de la Plataforma para su
difusién entre los distintos medios de comunicacion
(revistas, paginas web, etc.) relacionados con la
sanidad animal en nuestro pafs.

Por otro lado, el personal de la Secretarfa ha
asistido a diferentes Jornadas y Reuniones, tanto a
nivel nacional como europeo, organizadas por otras
entidades, con la finalidad de presentar la Plataforma
espafiola Vet+i e intercambiar informacién sobre los
trabajos realizados y buscar la cooperacién entre las
distintas entidades.

A lo largo del afio y en vista a los trabajos a
desarrollar por la Plataforma, se han dado los
pasos oportunos para la creacién de un portal
web que representard y serd la imagen plblica de
Vet+i (www.vetmasi.es). EL portal web constituye la
piedra angular de la Plataforma al tratarse de una
herramienta esencial para el desarrollo y difusidon
de las actividades propias de Vet+i. La péagina web
estd estructurada en dos partes: una parte publica,
también disponible en inglés, que incluye tanto
informacién especifica sobre la Plataforma como
informacidén que se va generando como resultado de
sus actuaciones (notas de prensa, presentaciones,
etc.) y una parte especifica para los participantes
adheridos a Vet+i que constituye una Plataforma
de trabajo online ya que permite la remisién de
documentos a consulta, asi como la discusién de
temas especificos. EL lanzamiento del portal web
tuvo lugar el 18 de diciembre.







ciacion Empresarial Espafola de la Industria de Sanidad y

Nutricién Animal (Veterindustria), que una vez mas ha sabido
estar en primera linea en lo que respecta a las relaciones con
aquellos colectivos e instituciones relacionadas de algdn modo
con el sector de la sanidad animal en nuestro pafs, asi como con
Llos medios de comunicacién con el objetivo de continuar acercan-
do a la sociedad en su conjunto la actividad de una industria que
trabaja en beneficio de la salud animal, la seguridad alimentaria y
la preservacion del medio ambiente. De todo ello se ha encarga-
do el Comité de Comunicacién y Relaciones Piblicas.

EL ano 2008 ha sido un periodo de gran actividad para la Aso-

En este ano se ha dado continuidad a las actuaciones realiza-
das en los Ultimos ejercicios aungue Lbgicamente se han puesto
en marcha otras nuevas de acuerdo a lo establecido por el Pro-
grama de Comunicacion que en su dia se elabord y aprobé para
Los Ultimos doce meses.

Como no podia ser de otro modo, el mencionado Programa
de Comunicacion ha seguido las lineas bésicas y esenciales del
Plan Estratégico de la Asociacién aprobado en su dia, que en el
apartado relativo a Comunicacion y Relaciones Piblicas estable-
ce entre otras cosas, consolidar y dar continuidad a las acciones
destinadas a mejorar la imagen y reputacion de la patronal en
particular y del sector en general, asi como afianzar las relacio-
nes con las distintas administraciones, organismos pUblicos y pri-
vados, organizaciones empresariales y como no, con los medios
de comunicacién tanto sectoriales como de informacion general,
al mismo tiempo que se han abierto otros frentes informativos.
Nos referimos a lo relacionado con la 1+D+] tras la puesta en
marcha de la Plataforma Tecnoldgica Espafiola de Sanidad Animal
(Vet+i), en el mes de julio.

Relaciones institucionales

Las relaciones institucionales de la Asociacién en 2008, es-
tuvieron centradas en estrechar lazos y mejorar la informacion
y el conocimiento que de Veterindustria tienen las distintas ad-
ministraciones, de manera especial la Administracion Central tras
Las elecciones generales del 9 de marzo que supusieron un cam-
bio de titulares en los diferentes departamentos del Gobierno
con los que el sector tiene en mayor o menor medida intereses,
asi como con los nuevos representantes parlamentarios. También
se consolidaron las relaciones con organismos e instituciones pU-
blicas y privadas de diferente indole, pertenecientes a diversos
sectores.

En este sentido, se establecieron contactos periédicos institu-
cionales con cerca de 240 responsables pertenecientes a organis-
mos plblicos y privados, de las distintas administraciones, Con-
greso de los Diputados, camaras autondémicas, organizaciones de
consumidores, el mundo universitario y la comunidad cientifica.

Entre los contactos a destacar, hay que mencionar la asis-
tencia de la Ministra de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino,
Elena Espinosa, a la presentacién de la Plataforma Tecnoldgica
Espanola de Sanidad Animal, asi como el encuentro mantenido
en su despacho oficial, con el Ministro de Sanidad y Consumo,
Bernat Soria, como maximo representante de otro de los ministe-
rios que son esenciales en la actividad del sector y de la Asocia-
cion, a cuyos representantes reconocié la importancia estratégica
de la industria.

Otro ministerio de interés para Veterindustria durante 2008
fue el de Industria, Turismo y Comercio, donde los representan-
tes de la patronal se reunieron con la Secretaria General de In-
dustria, Teresa Santero, en el transcurso de cuya reunion se mos-
tré partidaria del mantenimiento de las deducciones fiscales en
1+D+.

Otros encuentros y reuniones de trabajo mantenidas, fueron
las celebradas con el nuevo presidente de la Agencia Espafiola
de Seguridad Alimentaria y Nutricion (AESAN), Roberto Sabrido;
con el Subsecretario del Ministerio de Medio Ambiente y Medio
Rural y Marino (MARM), Santiago Menéndez de Luarca; con la
Subsecretaria del Ministerio de Sanidad y Consumo vy Presidenta
de la Agencia Espanola de Medicamentos y Productos Sanitarios
(AEMPS), Consuelo Sanchez, y con la Directora General de Agri-
cultura y Ganaderfa de la Generalidad de Catalufia, Rosa Marfa
Cubel, entre los encuentros mas destacados.

A todos ellos, ademés se les ha remitido informacién secto-
rial de manera periddica, de manera especial a través del boletin
cuatrimestral [nfoVeterindustria y de otros documentos y publi-
caciones como ha sido el Cuaderno Informativo Medicamentos
Veterinarios para Animales de Compania. A la medida de su sa-
lud, elaborado en colaboracién con la Asociacién Madrilefia de
Veterinarios de Animales de Compariia (AMVAC), La Asociacion de
Veterinarios Espanoles Especialistas en Pequefios Animales (AVE-
PA) y la Organizacién Colegial Veterinaria Espaniola (OCV), y que
tiene como principal objetivo informar a los profesionales, pero
especialmente a la sociedad en general sobre la importancia de
administrar a los animales de compaiia, medicamentos especifi-
camente disefados para ellos y para sus dolencias y enferme-
dades. Esta publicacion se remitié a entidades plblicas, privadas,
clinicas veterinarias y medios de comunicacion.

Medios de comunicacién

Por Lo que respecta los periodistas y medios de comunicacién,
en 2008 la relacion con estos profesionales ha sido de fluidez y
de colaboracion mutua, tal y como lo demuestran las cobertu-
ras de las informaciones emitidas por Veterindustria, asi como la
nutrida asistencia a la presentacion de La Plataforma Tecnoldgica
Espariola de Sanidad Animal (Vet+).

Un afio més desde la Asociacién se ha mantenido y conso-
lidado la relacién con los medios y periodistas que en nimero
aproximado de 150 profesionales pertenecientes a unos 100 me-
dios, han recibido con caracter periédico informacion sectorial y
a los gue se ha atendido siempre que la entidad ha sido requerida
por ellos.



Para reflejar un poco la labor desarrollada con la Prensa, Las
actuaciones mas destacadas realizadas con ella en 2008 han sido
Las siguientes:

- Envio del boletin cuatrimestral InfoVeterindustria, nimeros 28,
29y 30.

- Envio de 17 notas de prensa y ampliacion de la informacion
publicada en las mismas.

- Articulo de opinién en la revista Argos del Presidente de
Veterindustria, Juan Carlos Castillejo y entrevista en Agronegocios.
- Entrevista al Director General de Veterindustria, Santiago de
Andrés, en el programa Nuestro Campo de Castilla-La Mancha
Television y en el periddico argentino Motivar.

- Convocatoria y asistencia de los medios a la presentacién de la
Plataforma Tecnoldgica Espafiola de Sanidad Animal (Vet+).

Entre las actividades a destacar hay que
mencionar:

- Presencia con un stand institucional en el Salén Expoaviga
2008, en Barcelona.

- Organizacion y coordinacién de la presentacion de la
Plataforma Tecnoldgica Espariola de Sanidad Animal
(Vet+).

-Participacién enlas reuniones del Comité de Comunicacion
de la Federacion Empresarial de la Industria Quimica
Espafiola (Feique).

- Elaboracién, guion, montaje y locucién del video
institucional sobre la presentacion de Vet+i.

- Actualizacién de los materiales informativos de la
Asociacion (dossieres, web..)

Otras actividades de comunicacién

El Comité de Comunicacién y Relaciones Plblicas también ha
realizado otras actuaciones enmarcadas en el Programa de
Comunicacién para el afio 2008, como han sido las encaminadas
a reforzar la comunicacion interna de La Asociacion a través del
boletin mensual /nfolet, vehiculo de especial importancia en Lo
que tiene que ver con la fluidez y dinamismo de la informacién
dentro de la Asociacién y entre Los miembros de la misma.

En definitiva, toda la politica y estrategia de comunicacién de la
Asociacion Empresarial Espafiola de la Industria de Sanidad y
Nutricién Animal en 2008, ofrece un saldo positivo por haber
contribuido a reforzar y consolidar Lla imagen de la entidad y del
sector ante la sociedad en general a la que ha pretendido acercar
su quehacer diario.




FORMACION

De nuevo la Asociacién Empresarial Espanola
de la Industria de Sanidad y Nutricién Animal, ha
puesto en marcha sus cursos de formacion para los
trabajadores de las empresas que pertenecen a la
Asociacién, como un servicio més que como patronal
ofrece a sus miembros.

Desde siempre, Veterindustria ha considerado
la formacién como un elemento esencial del
desarrollo profesional del individuo. Los cursos que
la Asociacion ofrece, permiten la individualizacion
y singularizacién de la formacion facilitando la
conciliacién de las necesidades crecientes de ésta
y unas demandas cada vez méas individualizadas,
debido principalmente, a la mayor tecnificacién de
las labores productivas que exigen una preparacion
por parte del empleado mucho mayor que hace unos
anos, cuando su labor en muchos casos consistia en
realizar de forma rutinaria una determinada funcién
sin necesidad de, llegado el caso, de actuar por
iniciativa propia.

La Asociacién concienciada y conocedora de las
necesidades y carencias formativas que puede tener
el sector, ofrece asesorada por empresas dedicadas a
la formacion empresarial y continua, preparaciéon que
a través de una organizacién del tiempo de trabajo
y de las nuevas tecnologias, tienden a cambiar las
rigideces y plantean de forma distinta el tiempo de
formacién, por lo que de este modo, la preparacion
que ofrece Veterindustria asegura la plena relacion
entre la préctica y la teorfa en los cursos que se
imparten.

Durante el afio 2007-2008, la Fundacidn
Tripartita para la Formacién en el Empleo ha dotado
a la Federacién Empresarial de la Industria Quimica
Espafola (Feique) de una subvencién para realizar
formacién continua en el sector quimico.

Veterindustria, como miembro de la Federacion y
entidad representativa de su sector a nivel nacional,
ha accedido a una parte de esa subvencién como
entidad beneficiaria para financiar la formacién de
sus asociados, realizando tanto formacién técnica
como transversal, de manera in-company y abierta.

El Plan de Formacién comenzd en enero de 2008,
realizdndose durante el afio cuarenta y una acciones
que han abarcado todo tipo de é&reas formativas:
calidad, normativa y legislacién, habilidades
interpersonales, management, informéatica, finanzas,
marketing y comercial... etc.




A través de esas 41 acciones formativas, se ha
formado a 416 personas del sector de sanidad vy
nutricion animal, en concreto en las siguientes areas:

- Good Manufacturing Practices.

- Ensayos Clinicos.

- Data-vet.

- Proceso de blsqueda de legislacién y normativa

especifica del sector.

- Farmacovigilancia.

- Formacién en calidad:
SPC: Stadistical process control.

- Formacién en logistica y aprovisionamiento:
Gestién y control de almacenes.

- Formacién en Management:
Gestién y motivacién de equipos de trabajo.
Negociacién y gestién de conflictos.
Los siete habitos de las personas altamente
efectivas.
Comunicacién, coaching y feed-back.

- Formacién en habilidades interpersonales:
Trabajo en equipo y comunicacién.

- Formacién en marketing y comercial:
Marketing internacional.
Presentaciones eficaces.
Desarrollo de una red de ventas.
Plan de marketing.

- Formacién en finanzas:
Finanzas para no financieros.
Nuevo Plan General Contable.

- Formacién en legislaciéon y normativa:
Ley de proteccién de datos.

En estas acciones formativas organizadas por
Veterindustria para sus asociados, han participado 42
empresas.

En estos cursos como en los que ha venido
ofreciendo Veterindustria a sus asociados a lo largo
de los dltimos afos, se ha intentado siempre adaptar
lo méaximo posible los contenidos y objetivos de la
formacién alas necesidades y perfiles de las empresas
a las que pertenecian los alumnos asistentes.

Un ejemplo de esto es la valoracién positiva que
los alumnos han hecho de los cursos ofrecidos por
la Asociacién, alcanzando siempre una evaluacidon
general muy positiva del contenido y desarrollo de
los mismos.

Hay que resaltar que para el desarrollo de cursos
de contenido eminentemente técnico, se ha contado
con la colaboracion de la AEMPS, concretamente con
expertos tanto de la Subdireccién de Medicamentos
de Uso Veterinario, como de la Subdireccion de
Inspeccién y Control. Asi ha sido, por ejemplo, en
los cursos sobre Good Manufacturing Practices,
Ensayos clinicos y Farmacovigilancia. Esta fructifera
colaboracién ha permitido tratar con una gran
profundidad aspectos relacionados con las vigentes
normativas, de gran repercusién para las empresas,
directamente con Llos responsables de nuestro
Organismo regulador.
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(Elanco Valguimica, S.A) D. Francisco Diaz Varela
(Laboratorios Calier, S.A.)

D. Emilio Gil
(Veterinaria Esteve S.A)
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(Virbac Espafa, S.A)

D. Carlos Masvidal
(Divasa farmavic, S.A)
D. Pedro Martf
(Boehringer Ingelheim Espana, S.A)

D. Yosu Mejias
(Ceva Salud Animal, S.A)
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28 (Laboratorios Hipra, S.A)
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(CZ Veterinaria, S.A)
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ALPHARMA - Animal Health Division
ANDERSEN, S.A.

B.BRAUN VETCARE, SA.

BIOIBERICA, SA.

BOEHRINGER INGELHEIM ESPANA, S.A.

CEVA SALUD ANIMAL, S.A,

CHEMICAL IBERICA, S.A. (MEDICAMENTOS Y PREMEZCLAS, S.A)
CORPORACION ALIMENTARIA GUISSONA, S.A.
CZ VETERINARIA, S.A.

DIVASA FARMAVIC, S.A.

ELANCO VALQUIMICA, SA.

FARCO VETERINARIA, SA.

FARM-O-SAN P.V., SA.

FATRO IBERICA, SL.

FORT DODGE VETERINARIA, SA.

INDUSTRIAL KERN ESPANIOLA, S.A.
INDUSTRIAL VETERINARIA, SA.

INTERVET SCHERING PLOUGH, S.A.
INVESTIGACIONES QUIMICAS Y FARMACEUTICAS, S.A.
LABLANA LIFE SCIENCES, SA.

LABORATORIOS AKIBA, SL.

LABORATORIOS ARIMANY, S.A.

LABORATORIOS BILPER, S.A.
LABORATORIOS CALLER, S.A.

LABORATORIOS CENAVISA, S.A.



LABORATORIO FARMACOLOGICO SUPER’S DIANA, SL.
LABORATORIOS HIPRA, S.A.

LABORATORIOS JAER, S.A.

LABORATORIOS KARIZOO, S.A.

LABORATORIOS LAMONS, S.A.

LABORATORIOS MAYMO, SA.

LABORATORIOS SYVA, SA.

LABORATORIOS ZOTAL, S.A.

MERIAL LABORATORIOS, S.A.

MEVET, SAU.

NESTLE PETCARE ESPANA, S.A.

NOVARTLS SANIDAD ANIMAL, SL.

PFIZER, S.A.

QUIMICA DE MUNGUIA, SA.

QUIMICA FARMACEUTICA BAYER, SL.

SP. VETERINARIA, S.A.

VETERINARIA ESTEVE, S.A.

VETOQUINOL ESPECIALIDADES VETERINARIAS, SA.
VIRBAC ESPANA, SA.



CIFRAS DE LA INDUSTRIA

Mercado de Sanidad y Nutricién Animal en Espana

81153 € (7.62%)

Mercado Nacional
771,71 € (-4,91%)

Exportaciones 19972 € (21%)
234,81 € (17.57%)

101126 € (10,02%)

100652 € (-0,47%)

Facturacion Total

2007
. . . . /
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La industria nacional por Especies

Vacuno

Porcino

Perros / Gatos
Ovino / Caprino
Ornitologia
Equidos

Conejos
Avicultura
Apicultura
Acuicultura

Animales exdticos

32,79 € (4,04%)
42,87 € (555%)

2,28 € (0.28%)
2,53 € (0.33%)

1191 € (1.47%)
1112 € (1,44%)

717 € (0.88%)
6.20 € (0.80%)

297 € (0.37%)
2,74 € (0.35%)

150 € (0,19%)
193 € (0.25%)

0,47 € (0,06%)
0.29 € (0,04%)

La industria nacional por Productos

farmacoldgicos

Bioldgicos

Higiene Pecuaria

Aditivos y Premezclas

Nutricionales

248,54 € (30,63%)
22577 € (29.26%)

29760 € (36,67%)
26335 € (34,13%)

140,98 € (17.37%)
147,06 € (19,06%)

6530 € (8,05%)
67.85 € (8,79%)

2007

344,94 € (44,70 %)

157,15 € (20,36 %)

119,28 € (15,46 %)

123,63 € (16,02%)

-649%
2383%
26,71 € 346 %)
-9,66 %
1319 %
-1689 %

Cifras expresadas en millones de Euros
% Indice de crecimiento 2008



Empleo en la industria

3.300 empleos directos 10.000 empleos indirectos
Hombres Mujeres
45% 55%

Otras profesiones
47%

Veterinarios 53%

La industria a nivel mundial

Facturacion total: 19.190 millones de ddlares (+7,2%)
Fuente: IFAH

Resto

Asia
2960 S
154 %

Cifras expresadas en millones de délares



SIGLAS Y ABREVIATURAS

AEMASA. Asociacién de Empresas Mayoristas de Sanidad.
AEMPS. Agencia Espariola de Medicamentos y Productos Sanitarios.
AMVAC. Asociacion Madrilefia de Veterinarios de Animales de Compafiia.
ANEMBE. Asociacion Nacional de Especialistas en Medicina Bovina de Espafia.
ASEMAZ. Asociacién para la Salud Animal.
AVEPA. Asociacion de Veterinarios Espafioles Especialistas en Pequefios Animales.
CDTL. Centro de Desarrollo Tecnoldgico Industrial.
CESFAC. Confederacién Espafiola de fabricantes de Alimentos Compuestos.
CEOE. Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales.
CPAC. Comité de Premezclas Medicamentosas y Aditivos Coccidiostaticos.
CPM. Comité Permanente de Marketing.
CReSA. Centre de Recerca en Sanitat Animal.
CTP. Comité Técnico Permanente.
ETPGAH. Plataforma Tecnoldgica Europea para la Sanidad Animal Global.
FECYT. Fundacién Espanola para la Ciencia y La Tecnologia.
FEDESA. Federacién Europea de Sanidad Animal.
FEIQUE. Federacién Empresarial de la Industria Quimica Espafiola.
INIA. Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria.
INTERCUN. Organizacién Interprofesional Cunicola.
IFAH. Federacién Internacional para la Sanidad Animal.
MAPA. Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.
MARM. Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino.
MISACO. Ministerio de Sanidad y Consumo.
RD. Real Decreto.
SEPRONA. Servicio de Proteccion de La Naturaleza de la Guardia Civil.
OCV. Organizacién Colegial Veterinaria Espafiola.

VISAVET. Centro de Vigllancia Sanitaria Veterinaria






feiQue

Industria Quimica Espafiola

Asociacién Empresarial Espafiola de la
Industria de Sanidad y Nutricién Animal

C/ San Agustin, 15 1°Dcha - 28014 Madrid
Tel.: +34 91 369 21 34 - Fax: +34 91 369 39 67
veterindustria@veterindustria.com

www.veterindustria.com

Veterindustria es miembro de:

é ' Eurape
Asociacic S T Federacidn Europea
Espafiod de Federacidn de la Sanidad Animal

Bioempresas Internacional

de la Sanidad Animal




